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 สํานักงานคลังจังหวัดนครปฐม รายงานวา เศรษฐกิจจังหวัดนครปฐมในป 2560 คาดวาจะขยายตัวใน

อัตรารอยละ 3.9 ตอป (ปรับเพิ่มข้ึนจากท่ีคาดการณไว ณ เดือนกันยายน 2560 ที่ขยายตัวรอยละ 3.8) 

เนื่องจากสิ้นไตรมาสสี่ของป 2560 ดานอุปทาน ซึ่งเปนแรงขับเคลื่อนหลักของจังหวัด คาดวาจะขยายตัวรอยละ 6.6 

จากการผลิตภาคอุตสาหกรรม ซึ่งเปนโครงสรางการผลิตหลักของจังหวัดขยายตัวรอยละ 11.2 ตามปริมาณ

การใชไฟฟาภาคอุตสาหกรรมท่ีคาดวาจะขยายตัวรอยละ 2.7 ตามการขยายตัวของการบริโภคภายในประเทศ 

การผลิตภาคบริการขยายตัวที่รอยละ 4.8 โดยมีปจจัยสนับสนุนจากการปรับตัวดีขึ้นของฐานรายไดใน

ระบบเศรษฐกิจ สงผลใหกําลังซื้อของภาคประชาชนเพิ่มข้ึน ประกอบกับการจับจายใชสอยของนักทองเที่ยวที่

เขามาเยี่ยมเยือนภายในจังหวัดมีแนวโนมเพิ่มขึ้น และการผลิตภาคเกษตรกรรมขยายตัวที่รอยละ 0.0 

จากเครื่องชี้ปริมาณผลผลิตสุกร ไขไก ชมพู สมโอ และฝรั่งท่ีมีแนวโนมขยายตัว สวนดานอุปสงค มีแนวโนม

ขยายตัวรอยละ 0.4 จากการใชจายภาครัฐหดตัวที่รอยละ -20.3 จากฐานการเบิกจายรายจายลงทุนที่สูง

ของปกอนขยายตัวรอยละ 13.4 ในขณะที่การบริโภคภาคเอกชนขยายตัวท่ีรอยละ 5.1 ตามภาษีมูลคาเพิ่ม

หมวดคาปลีกคาสงที ่ขยายตัวตามแนวโนมการขยายตัวของยอดขายของผูประกอบการคาสงคาปลีก 

ประกอบกับความเชื่อมั่นผูบริโภคท่ีเพ่ิมขึ้นตามการฟนตัวของเศรษฐกิจ และการลงทุนภาคเอกชนขยายตัวที่

รอยละ 6.4 ตามยอดการปลอยสินเชื่อของสถาบันการเงินภาครัฐและภาคเอกชนที่มีแนวโนมเพิ่มข้ึนจากปจจัย

สนับสนุนตางๆ ทั้งอัตราดอกเบ้ียที่อยูในระดับต่ํา และมาตรการกระตุนเศรษฐกิจของภาครัฐท่ีสงผลตอยอด

การปลอยสินเชื่อ รวมถึงการแขงขันการปลอยสินเชื่อของธนาคารพาณิชยที่สอดรับกับนโยบายรัฐบาล 
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ไตรมาส 4 ป 2560 จังหวัดนครปฐม มีประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 922,023 คน เปนผูอยูในกําลัง

แรงงาน 652,608 คน ผูมีงานทํา 648,509 คน ผูวางงาน 4,099 คน และผูไมอยูในกําลังแรงงาน 269,415 คน 

ทํางานบาน 82,203 คน เรยีนหนังสือ 64,496 คน และอ่ืน ๆ 122,716 คน 

การมีงานทํา ผูมีงานทําในจังหวัดนครปฐม จํานวน 648,509 คน หรือรอยละ 70.3 ของกําลังแรงงานรวม  

การวางงาน จังหวัดนครปฐม มีผูวางงาน ประมาณ 4,099 คน หรือมีอัตราการวางงาน รอยละ 0.63  

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน จังหวัดนครปฐมมีจํานวน 269,415 จําแนกเปนผูทํางานบาน 82,203 คน 

เรยีนหนังสือ 64,496 คน และอาชีพพื้นฐานตาง ๆ 122,716 คน 

 การบริการจัดหางานในประเทศ ในชวงไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) นายจาง/สถาน

ประกอบการไดแจงตําแหนงงานวาง จํานวน 1,795 อัตรา โดยมีผูสมัครงาน 648 คน และการบรรจุงาน 1,568 คน 

จะมีอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางรอยละ 87.35 สวนตําแหนงงานวางตามระดับการศึกษาท่ีตองการสูงสุด 

คือ มัธยมศึกษา มีความตองการ 775 อัตรา (รอยละ 43.18) รองลงมาเปนระดับประถมศึกษาและต่ํากวา 

และ ปวส. 388 คน (รอยละ 21.62) 217 คน (รอยละ 12.09) ตามลําดบั  

 ตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จําแนกตามอาชีพ ไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) 

พบวาประเภทอาชีพงานพื้นฐาน มีสัดสวนตําแหนงงานวางมากท่ีสุด รองลงมา คือ เสมียนและเจาหนาที่ 

พนักงานบริการ พนักงานขายในรานคาและตลาด และชางเทคนิคและผูปฏิบัติงานที่เกี่ยวของ ตามลําดับ 

ประเด็นที่นาสังเกตคือ ชวงอายุ 18-24 ป มีสัดสวนตําแหนงงานวางสูงถึงรอยละ 32.59 (ผูสมัครงานที่มา

ขึ้นทะเบียนกรณีวางงาน ระบบ EMPUI จํานวน 1,860 คน ที่ไมสามารถแยกอายุ ระดับการศึกษาและอาชีพได) 

การใชแรงงานตางดาว จํานวนแรงงานตางดาวจังหวัดนครปฐม ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) 

จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต ณ เดือนธันวาคม 2560 รวม 134,183 คน ตามประเภทการไดรับอนุญาต 

ดังนี ้1. ประเภทตลอดชีพ 0 คน 2. ประเภทการสงเสริมการลงทุน 108 คน 3. ประเภทชั่วคราว (ทั่วไป) 2,374 คน 

4. ประเภทหลบหนีเขาเมือง 3 สัญชาติ ตามมติ ครม. 38,758 คน 5. ประเภทมาตรา 13 พื้นที่สูง (ยกเวนมติ ครม.) 

4,637 คน 6. นําเขา (MOU) 27,168 คน 7. ประเภทพิสูจนสัญชาติ 61,138 คน  

 แรงงานไทยในตางประเทศ ในชวงไตรมาสท่ี 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) จังหวัดนครปฐมมีผูแจง

ความประสงคไปทํางานตางประเทศจํานวน 56 คน โดยแรงงานที่ทํางานในตางประเทศสวนใหญเปนผูมีการศึกษา

ระดับประถมศกึษา ระดับมัธยมศึกษา และระดับอนุปริญญา สวนวิธีการเดินทางพบวา ไปโดยวิธี Re – Entry 

จํานวน 51 คน หรือรอยละ 91.07 เดินทางดวยตนเอง จํานวน 5 คน รอยละ 8.93 และที่แรงงานไทยไป

ทํางานสวนใหญจะในภูมิภาคเอเชีย ไดแก อินโดนีเซีย สหรัฐอาหรับเอมิเรตส  
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 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ไมมีผูเขารับการฝกเตรียมเขาทํางาน สําหรับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน

ในจังหวัดนครปฐม มีการฝกยกระดับฝมือแรงงาน จํานวน 843 คน โดยกลุมอาชีพที่ฝกยกระดับฝมือสูงสุด คือ 

กลุมธุรกิจและบริการ จํานวน 418 คน หรือรอยละ 49.58 รองลงมา คือ กลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส 

คอมพิวเตอร จํานวน 272 คน หรือรอยละ 32.26 และมีผูผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานสูงสุด คือ 

กลุมชางธุรกิจและบริการ จํานวน 395 คน หรือรอยละ 49.75 รองลงมา คือ กลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส 

คอมพิวเตอร จํานวน 251 คน หรอืรอยละ 31.61 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีการทดสอบทั้งสิ้น 361 คน 

โดยมกีลุมอาชีพที่มีการทดสอบคือ กลุมชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 228 คน หรือรอยละ 63.15 

และกลุมธุรกิจและบริการ จํานวน 78 คน รอยละ 21.61   

 การคุมครองแรงงาน จากการตรวจแรงงานในจังหวัดนครปฐม ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) 

จําแนกตามสถานประกอบการทั้งสิ้น 135 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 4,427 คน จําแนกเปนชาย 

2,289 คน หญิง 2,096 คน เด็ก 42 คน โดยพบวา สถานประกอบการท่ีปฏิบัติถูกตองตามกฎหมายท้ังหมด 

จํานวน 115 แหง  

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการท้ังสิ้น 93 แหง 

ลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 5,095 คน จําแนกเปนชาย 2,942 คน หญิง 2,153 คน อุตสาหกรรมที่มี

การตรวจความปลอดภัยมากที่สุด คือ ประเภทอุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 44 แหง ลูกจางที่ผานการตรวจ 

3,935 คน หรือรอยละ 77.23 โดยพบวา สถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 65 แหง 

และปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย จํานวน 28 แหง  

จํานวนองคการลูกจางจังหวัด ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) ประเภทสหภาพแรงงานใน

กิจการเอกชน จํานวน 17 แหง โดยจําแนกเปน จดทะเบียนในพื้นที่จังหวัดนครปฐม จํานวน 11 แหง 

จดทะเบียนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร จํานวน 2 แหง และจดทะเบียนในพื้นที่จังหวัดสมุทรปราการ จํานวน 4 แหง 

การเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงภายในจังหวัดนครปฐม ในชวงไตรมาสที่ 4 

(ตุลาคม - ธันวาคม 2560) ไมพบขอเรยีกรอง/ขอพิพาท/ขอขัดแยง 

การสงเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน ในชวงไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) มีการสงเสริม

และใหบริการดานสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด จํานวน 73 แหง ลูกจางที่เก่ียวของ 

17,369 คน  

 การประกันสังคม  
 จํานวนสถานประกอบการที่และลูกจางที่อยูในขายกองทุนประกันสังคมจังหวัดนครปฐม ไตรมาสที่ 4 

(ตุลาคม - ธันวาคม 2560) จํานวนสถานประกอบการ 8,191 แหง จํานวนผูประกันตน 226,107 คน  

 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางที่อยูในขายกองทุนเงินทดแทนจังหวัดนครปฐม จําแนกตาม

ขนาดสถานประกอบการ จํานวน 8,130 แหง จํานวนลูกจาง 225,796 คน 
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 จํานวนสถานประกอบการที่เลิกกิจการและลูกจางท่ีถูกเลิกจาง ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) 

พบวามีสถานประกอบการที่เลิกกิจการ 73 แหง ลูกจางที่ถูกเลิกจาง 369 คน ประเภทกิจการที่ถูกเลิกจางมากที่สุด 

คือ อ่ืนๆ จํานวน 83 แหง จํานวน 844 คน หรือรอยละ 81.62 รองลงมา คือ ประเภทกิจการการคา

เครื่องใชไฟฟา ยานพาหนะ จํานวน 33 แหง จํานวน 119 คน หรือรอยละ 11.51  

 การประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการทํางาน จําแนกตามความรายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ 

(ในกองทุน) ไตรมาสที่ 4 (ตุลาคม - ธันวาคม 2560) จํานวน 559 คน โดยพบในขนาดสถานประกอบกิจการ 

1,000 คนขึ้นไป มากที่สุด โดยสาเหตุสวนใหญเกิดจาก วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง มากท่ีสุด รองลงมาคือ 

วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 

 จํานวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมจังหวัดนครปฐม ตามประเภทสถานพยาบาลรวม 4 แหง 

จําแนกเปนรัฐบาล 3 แหงและเอกชน 1 แหง 

 การใชบริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทํางาน) จําแนกตามประเภทความรายแรง ไตรมาสท่ี 4 

(ตุลาคม - ธันวาคม 2560) จํานวนผูใชบริการ 572 คน จํานวนเงินที่จาย 8,778,787.20 บาท ประเภทความรายแรง

ที่พบมากที่สุด คือ หยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 451 คน หรือรอยละ 78.85 รองลงมาคือ หยุดงานเกิน 3 วัน 

จํานวน 114 คน หรือรอยละ 19.93 ตาย จํานวน 4 คน หรือรอยละ 0.70 และสูญเสียอวัยวะบางสวน 

จํานวน 3 คน หรือรอยละ 0.52 

 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) รอยละ 3.76  

 อัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณวีางงาน รอยละ 4.72 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 
บทสรุปผูบริหารรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดนครปฐม 

ไตรมาส 4/2560 (ตุลาคม - ธนัวาคม 2560) 

 


